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1. OBJETIVO

Definir las pautas y metodologia a utilizar para la aplicacion al final de la vigencia de la
evaluacion de las estrategias IEC desarrolladas en cada uno de los ambitos de la salud
Puablica tanto local como departamental.

2. ALCANCE

Este documento aplica para el desarrollo de las actividades de Catedra en salud publica
del proceso de promocion y prevencion.

3. RESPONSABLE

¢ Funcionario designado, responsable de la oficina de |.E.C
¢ Funcionario designado, responsable de la coordinacion de Salud Publica

4. ASPECTOS GENERALES

Al inicio de cada vigencia se hace necesario analizar, definir y/o replantear los parametros
y metodologia evaluativa a  ser desarrollada en el marco de las estrategias IEC
programadas por las diferentes lineas prioritarias y los POAI de los municipios del
departamento.

Dentro de los pardmetros de evaluacion se tiene contemplado cada una de las acciones
transversales que realiza el equipo técnico y profesional de la oficina de IEC del IDS,
desde la programacién, produccion, asi como el seguimiento y evaluacion de los
productos elaborados, distribuidos y aplicados en las instituciones y comunidad en
general.

Dicha socializacion permite a cada actor en salud Publica conocer de antemano las
pautas técnicas y metodologicas base para el disefio, produccion, aplicacion, seguimiento
y evaluacion del material impreso y audiovisual a ser distribuidos en las instituciones y
comunidad en general de los eventos de interés en Salud Publica.

I.E.C: Informacidn, educacion y Comunicacién
I.D.S: instituto Departamental de salud

Elaboroé Reviso Aprobo
Profesional Especializado Profesional Especializado Directora
Coordinacion Céatedra Salud Publica Coordinacién Grupo Salud Publica Instituto Departamental de Salud
Norte de Santander
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5. DESARROLLO

PUNTO DE
No. | RESPONSABLE ACTIVIDAD FLUJOGRAMA CONTROL
( INnicIo )
Construir  los parametros vy
Funcionario metodologia  evaluativa  para v
designado, aplicar a los productos impresos y
1 | responsable de la | audiovisuales a desarrollar.
oficina de I.LE.C tomando como guia técnica los
lineamientos de estrategias IEC
para la vigencia,
: . Solicitar a la coordinacion de
Funcionario Salud Publica | - 4lisi v C S
designado alud Pblica la revision y analisis omunicacion
2 Y de los pardmetros y metodologia interna
responsable de la / .
g evaluativa a aplicar durante la F-DE-PE05-04
oficina de I.LE.C . . :
vigencia a las estrategias |.E.C
Funcionario Recibir las sugerencias y aportes v
designado, y ajustar los parametros y
4 . .
responsable de la | metodologia evaluativa de
oficina de I.LE.C estrategias IEC para la vigencia.
: . Solicitar a la coordinacion en
Funcionario N - y L
: Salud Publica reunién con las Comunicacion
designado, . A )
5 responsable de la Ilqeqs prioritarias  de _S_al_ud interna
oficina de |.E.C Pubhca_ en el 1.D.S y municipios F-DE-PE05-04
por regionales.
v
Reunién con las lineas prioritarias
Funcionario de Salud Publica y municipios
, iali | smet l Acta de
6 esignado, para socializar los parametros y reunin
responsable de la | metodologia evaluativa a F-DE-PE05-06
oficina de I.LE.C desarrollar en las estrategias IEC

para la vigencia.
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PUNTO DE
No. RESPONSABLE ACTIVIDAD FLUJOGRAMA CONTROL
NA ¢, Se incluyo en la programacion
7 : anual la aplicacion de parametros y Sl
metodologia evaluativa? NO ‘i
Funcionario v
designado, Realizar requerimiento de inclusion c L,
. . omunicacion
8 | responsable dela | de pardmetros y metodologia interna
coordinacién de | evaluativa en programacion anual.
Salud Publica
Fun§:|onar|o Realizar seguimiento a la v -
designado, licacic d smet seguimiento
9 | responsable de Ia aplicacion ~ de  parametros _y estrategias iec
fieina de LE.C metodologia evaluativa durante su F-SP-PP14-02
oficina de .. evaluacion.
Aplicar formato respectivo una vez Jr
Funcionario dlsenado_, elaborado y Q|s§rabundo el
) material impreso o._audiovisual Formato de
designado, -
10 | responsable de la eya_luamon
oficina de L.E.C Nota: Cada vez gue se produzca, ladica IEC
" distribuya o aplique una estrategias F-SP-PP14-01
IEC se debe aplicar formato de
evaluacion —
Fun(_:|onar|o Consolidar los resultados *
designado, ;
alcanzados por la estrategia IEC
11 | responsable de la .
. elaborada a través de los formatos
oficina de I.LE.C i
de evaluacién
Funcionario Analizar los resultados de los
12 designado, formatos de evaluacion y
responsable de la | socializarlos a las lineas prioritarias
oficina de I.LE.C | y municipios
Funcionario
desugr;)al\dc()j, | Incluir los resultados en los
13 | responsavle de 1a | ineamientos de estrategias |.E.C
oficina de L.LE.C

de la siguiente vigencia.

FIN
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6. MARCO LEGAL

Decreto 3039 del 2007
Resolucion 0715 del 2008

7. HISTORIAL

VERSION MOTIVO DEL CAMBIO

01 Creacion Documento para

25/05/11




