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DE SALUD

  
1. OBJETIVO 
 
Revisar trimestralmente la información que las Empresas Sociales del Estado 
reportan del decreto 2193 del 2004, en los puntos de producción y calidad. 
 
 
2.  ALCANCE 
 
Aplica para las ESE’s. 
 

 
3. RESPONSABLE 
 
Oficina de Planeación y Sistemas de Información 
 
4. DESARROLLO 

 

No. RESPONSABLE ACTIVIDAD FLUJOGRAMA 
PUNTO DE 
CONTROL 

1 Coordinación 

 
Recibir la información: se recibe 
los Registros individuales de 
prestación de Servicios y el 
informe  una vez las ese lo 
hallan  ingresado al portal 
www.minproteccionsocial.gov.co
/siho 
 

 

 

2 

Funcionario y/o 
contratista 
designado 

 
Revisar la información de 
producción comparando algunos 
datos con lo que se reporta en 
los RIPS. 
 

 

 

3  
Funcionario y/o 

contratista 
designado  

Revisar los datos que reportan 
en calidad. 

  

INICIO 

1 

http://www.minproteccionsocial.gov.co/siho
http://www.minproteccionsocial.gov.co/siho
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N O R T E       D E      S A N T A N D E R

INSTITUTO
DEPARTAMENTAL
DE SALUD

 

 

5. MARCO LEGAL 
 
Decreto 2193 del 2004. 

 
 
6. HISTORIAL 
 

Versión No. Motivo del cambio Fecha 

01 Creación Documento para el SGC/MECI 04/12/08 

 

 

No. RESPONSABLE ACTIVIDAD FLUJOGRAMA 
PUNTO DE 
CONTROL 

 
 
4 

 
Profesional 

universitario/ 
Técnico 

administrativo 
 

Realizar informe de los 
resultados obtenidos en la 
revisión a las ESE. 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
5 

Jefe de Oficina 
Una vez  aprobado el informe se 
le da viabilidad. 

  

   

 

 
FIN 

1 


