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Favor diligenciar este formato,  sea sincero y conteste desde su perspectiva. 
 
 
FECHA: 
 
CARGO: _____________________________________________________ 
 
DEPENDENCIA: ___________________________________________________________ 
 
 
¿En que día de la semana le gustaría que se realizarán las actividades?________________________ 
 

ACCIONES – ACTIVIDADES SI NO SUGERENCIAS 

Deportivas y recreativas (baloncesto, voleibol, ajedrez, mini-tejo, 
tenis de mesa, fútbol, bolos, etc.)       

Turismo Social – Jornadas lúdico-recreativas        

Artístico- culturales       

Juegos tradicionales (trompo, boliche, yo-yo, laso, etc.)       

Capacitación informal en artes, manualidades, etc.       

Programas de Vivienda        
Juegos populares (rana, carrera de encostalados, etc)       
Apoyo en programas de educación formal (educación superior)        
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ESTIMULOS - INCENTIVOS 

De hacerse merecedor de un estímulo por su buen desempeño, ¿Qué estímulo le gustaría recibir?: 

ACCIONES – ACTIVIDADES SI NO SUGERENCIAS 

Encargo    
Traslados       

Comisión       

Becas para educación formal       

Participación en proyectos especiales       

Publicación de documentos       

Reconocimiento público - exaltación a la labor meritoria       

Programa de turismo social,       

Capacitación       

 
"Sus ideas y aportes se reflejarán en el cronograma de Plan de Bienestar Social e Incentivos" 

 


